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Festivals de musique
Jackpot pour les Communes ?

Demain, on interdira peut-étre les veillées

« Faites-nous confiance plutdt que de mettre en place
des réglementations spécifiques » : Cest le message

adressé aux Communes par les fédérations.

e (aroline DESORBAY

Communes et les mouve-

ments de jeunesse sont-
elles plus compliquées
qu'auparavant ? A la lecture
de certains reglements qui
dictent jusqu’a la profondeur
des feuillées, obligent a his-
ser le drapeau belge a coté de
I'étendard régional, interdi-
sent toute consommation de
boissons alcoolisées... on est
tenté de le croire.

Ce sont dans les communes
des provinces de Luxem-
bourg, de Liege et de Namur
ou se déroulent la majorité
des camps que les regle-
ments sont les plus nom-
breux et les plus séveres.

REGLEMENTS DISCRIMINANTS

« On voit de plus en plus fleu-
rir des reglements draconiens
qui ne s’adressent qu’aux jeu-
nes des mouvements de jeu-
nesse, dénonce Géraldine
Bauduin, secrétaire politique
de la Fédération nationale
des patros. On trouve cela par-
ticulierement discriminant. On
peut comprendre qu’une Com-
mune s’inquiete de la fagon dont
un camp se déroule sur son ter-
ritoire, mais on preéférerait que

les relations entre les

PERSONNE-RELAIS

ce soit la fédération qui accom-
pagne les éventuelles dérives
plutot qu'un réglement. »

MESURES DISPROPORTIONNEES

Du c6té de la Fédération des
scouts, on reconnait que la
plupart des Communes ont
€laboré ces regles dans le but
de sécuriser les camps.
« Mais cette tendance sociétale
a vouloir se prémunir de tout
risque génere certaines dérives,
regrette  Geoffroy Crépin,
animateur fédéral des rela-
tions extérieures chez les
scouts de Belgique. Certaines
ont réclamé la fiche médicale
des enfants pour étre informées
déventuelles allergies. C'est
franchement intrusif et con-
traire a la protection des don-
nées privées ! »

Les mesures destinées a ren-
forcer la sécurité doivent
étre proportionnelles aux
risques réellement encourus.
Dans la réalité, il arrive peu
de problemes. Globalement,
plus de 9o % des camps se
passent bien et méme tres
bien, rappelle Géraldine Bau-
duin. « Par rapport aux

300 000 jeunes belges qui par-
tent en camp chaque été, il y a
tres peu de problemes, mais ce
qui se passe mal est monté en
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La veillée au feu de bois, cest sacré
dans un camp. Jusqua ce qu'un

réglement communal l'interdise ?

épingle. »
CONFUSION DES ROLES

La principale difficulté
pointée par les deux fédéra-
tions est la confusion des ro-
les. « Les Communes encadrent
les camps comme s'il s’agissait
de plaines de vacances dont el-
les ont la responsabilité en tant
qu’organisatrices,  regrette
Geoffroy Crépin. On leur
rappelle régulierement qu’el-
les ne sont pas la pour vérifier

la compétence des anima-
teurs, leur interdire de con-
sommer de l'alcool... Demain,
ce sera peut-étre les veillées !
Cela releve du champ pédago-
gique et est du ressort des fé-
dérations. Les animateurs des
camps sont aptes a gérer
99 % des problématiques
qu’ils rencontrent. Et en cas
de situation de crise, ils font ap-
pel aux services de secours. »
Les fédérations des scouts et
des patros appellent les
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«0n a une excellente
collaboration avec la police de
la zone de Marche-en-
Famenne ou une personne a
été désignée a laccueil des
@mps, précise Geoffroy (répin
(Scouts de Belgique). On a un
bon dialogue avec les
(ommunes : elles ont pris
conscience des problémes
que lon pouvait rencontrer, »
Méme avis du coté de la
Fédération des patros : « la
personne chargée dencadrer
les camps ma appelée pour
me signaler un vol de
brouette, explique Géraldine
Bauduin Un permanent est
intervenu pour que le jeune
présente ses excuses au
propriétaire. (ela permet de
désamorcer les tensions avec
le voisinage bien mieux
quune plainte. »

Communes a plus de dialo-
gue. « J'invite les Communes a
nous contacter avant de renfor-
cer leur reglement ou de déposer
plainte, exhorte Géraldine
Bauduin. Il ne s’agit pas de se
substituer aux voies légales,
mais il y a parfois d’autres solu-
tions plus efficaces. »

Et sur le terrain, comme a
Durbuy, le dialogue parvient
méme a arrondir les angles
d’un reglement tres carré. B
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Emilie encadre les camps a Viroinval

Pour la quatriéme
année, Emilie encadre
les troupes venues
planter leurs tentes
dans la verdoyante
vallée du Viroin.

ment de camps, Emilie Ma-
losto en connait un rayon.
Cet été, elle coiffe pour la qua-
trieme année la casquette de
Madame Camp. Et elle a de quoi
s'occuper : une centaine de trou-
pes sont attendues a Viroinval !
« J'ai le contact assez facile, cela se

En matiere d’accompagne-

La nouvelle Classe C avec Mercedes wae
/

passe bien. Je me suis
toujours bien entendue
avec tous les chefs.
Méme quand on a eu
des problemes, le dialo-
gue était assez facile. »

Cette année, pour
la premiere fois, les
Fédérations des
mouvements de jeu- .
nesse ont proposé
une formation a une trentaine
d’aspirants « well camp ». Pour
Emilie, c’est une bonne idée
« pour apprendre a gérer les cas de
Crises ».

En quoi consiste le job de Ma-
dame Camp ? « Il s'agit d’expli-
quer aux scouts les différents cen-
tres d’intérét de la commune mais

aussi de les informer
sur les consignes qu'ils
doivent respecter en
matiere de déchets, de
bruit.. En résumé,
cela revient a assurer
la médiation entre la
Commune et les
scouts. 11 faut aussi
étre a lécoute des ha-
bitants quand il y a
un souci et essayer de discuter avec
les uns et les autres. »

Dés qu'une troupe est installée,
notre étudiante en droit se rend
sur place pour vérifier les nor-
mes de sécurité, le nombre de
personnes présentes ainsi que
les coordonnées de la personne a
contacter en cas d'urgence.
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<« La plupart des responsables de
camps comprennent que cet enca-
drement est important au niveau de
la sécurité. »

UN RELAIS AMICAL

Les principaux points de fric-
tion entre les jeunes et les habi-
tants sont le bruit, qui se réper-
cute tres fort dans la vallée, et le
porte-a-porte pour demander
des vivres. « Les gens du coin sont
plutdt accueillants mais comme cela
se produit réqulierement a cause du
nombre de camps, ils en ont assez.
Le porte-a-porte est pourtant inter-

dit par le ré c et

veau des propriétaires des prai-
ries. « En général, il n'y a pas de
probleme sauf avec ceux quine rem-
plissent pas leurs obligations,
comme fournir de Peau potable aux
Jjeunes. On relaie les manques éven-
tuels aux fédérations mais cela ar-
rive rarement. »

Pour Singrid Philippe, direc-
trice générale de la Commune,
cette Madame Camp est « un
atout preécieux car elle connait bien
les endroits de camp, les propriétai-
res, les points d’attention particu-
liers comme le Viroin. Cest un re-
lais amical entre les jeunes et

"administration. Son role est essen-

les federations. »
Emilie doit également s'assu-
rer que tout se passe bien au ni-

tiel, il permet de désamorcer les con-
flits. Et puis, le contact passe mieux
entre jeunes.» B Ca.D.

On n’arréte
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